ŠTIPENDIJE ZA ŠOLSKO LETO 2019/20
S 1.1.2014 je stopil v veljavo nov Zakon o štipendiranju https://www.uradni-list.si/1/content?id=113765 .
Objavljen je bil v Uradnem listu RS št. 56/2013 2.7.2013 (str: 6413) in si ga lahko ogledate tudi na naši šolski strani =>šolska svetovalna služba =>poklicna orientacija=> štipendije, kjer najdete tudi pravilnika o dodeljevanju državnih in Zoisovih štipendij.
Zaprosite lahko za: kadrovsko, državno, Zoisovo ali štipendijo za deficitarne poklice
1.) Kadrovska štipendija
Namen  je, da si podjetja z  načrtovanjem zagotovijo razvoj ustreznih kadrov in na ta način spodbudijo razvoj podjetij. 

Dijaki in študenti se lahko s kadrovskimi štipendijami, ki jih podeljujejo delodajalci, seznanijo na več načinov: 

· preko Izmenjevalnice na spletni strani sklada (http://www.sklad-kadri.si/si/izmenjevalnica/), kjer lahko delodajalci oddajo svoje potrebe po kadrovskih štipendistih za posamezno šolsko/študijsko leto;

· na spletnih straneh RRA (regionalnih razvojnih agencij), kjer objavljajo zbrane potrebe delodajalcev po štipendistih;

· objave delodajalcev, ki jih ti naredijo v svojih internih glasilih, na svojih spletnih straneh, v javnih občilih itd. 
2.) Državna štipendija
Namenjena  je dijakom in študentom, ki se izobražujejo in izhajajo iz socialno šibkejših družin. http://www.mddsz.gov.si/si/delovna_podrocja/trg_dela_in_zaposlovanje/stipendije/
od 1. 1. 2014 se lahko hkrati z državno štipendijo prejema tudi drugo štipendijo (npr. občinsko, s strani države nesofinancirano kadrovsko štipendijo).

· z začetkom šolskega/študijskega leta 2014/15 državne štipendije lahko kombinirate s:

· kadrovsko štipendijo, 

· štipendijo za deficitarne poklice, 

· štipendijami Ad futura za študijske obiske in za sodelovanje na tekmovanjih iz znanja ali raziskovanja.

· Državne in Zoisove štipendije ni mogoče kombinirati.
· Kadrovske in štipendije za deficitarne poklice ni mogoče kombinirati.
Vlogo (Vloga za uveljavljanje pravic iz javnih sredstev ..\vloga_zupjs_obr_8_45.pdf oddate na Centru za socialno delo v Ajdovščini v avgustu 2019 (ali kasneje: Državna štipendija pripada od prvega dne naslednjega meseca po vložitvi vloge do izteka tekočega šolskega/študijskega leta ).
3.) Zoisova štipendija
Namen je spodbujanje izjemnih dosežkov in s tem ustvarjanje dodane vrednosti na področju znanja, raziskovanja, razvojne dejavnosti in umetnosti.

Razpis za Zoisove štipendije za leto 2019/2020 bo objavljen na spletni strani Javnega sklada Republike Slovenije za razvoj kadrov in štipendije do konca junija 2019. 
Objavo razpisa lahko spremljate na http://www.sklad-kadri.si/si/razpisi-in-objave/aktualni-razpisi/ V razpisu je dostopna tudi vloga za uveljavitev pravice od Zoisove štipendije.
Zoisove štipendije podeljuje Javni štipendijski, razvojni, invalidski in preživninski sklad RS.
4.) Štipendija za deficitarne poklice

Namen je spodbujanje izobraževanja za poklice, ko jih potrebuje gospodarstvo.
Razpis za štipendije za deficitarne poklice za leto 2019/2020 je bil  objavljen 11.01. 2019. Vloga bo objavljana v juniju 2019.
Objavo razpisa lahko spremljate preko http://www.sklad-kadri.si/si/razpisi-in-objave/aktualni-razpisi/
 . Vloge lahko oddajate od 15.6.2019 do  vključno 20. 9. 2019. Vloge, oddane pred začetkom roka/po zaključku roka za prijavo, bodo zavržene.
Vloga se vloži na naslov Javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike Slovenije, Dunajska 20, 1000 Ljubljana, s pripisom: »za 273. JR ŠDP«
